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l. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

PRESENTACION
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SOSTENEDOR : CORPORACION SCUOLA ITALIANA DI CONCEPCION
REPRESENTANTE LEGAL : LILYAN GIAMPAOLY VELOSO
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NIVEL 2002 : NB6
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INTRODUCCION

El presente Proyecto Educativo Institucional nace con el propdsito de contar con un
Instrumento orientador de la Gestion Institucional que contenga la Visién y Mision de la entidad
educativa y que sirva como guia para el desarrollo de la gestion y la consecucidn de nuestras metas
y objetivos, en los distintos dmbitos o dimensiones del quehacer educacional.

En relacién a la Scuola Italiana di Concepcidon vy a los objetivos principales de esta entidad
bicultural y Unico colegio italiano del sur del pais, la Scuola Italiana busca impartir una educacién
académica integral, inculcar una formacién cristiana, desarrollar al maximo las capacidades
artisticas, culturales y deportivas y, en especial, asegurar la integracion de ambas culturas.

Il MARCO FILOSOFICO CURRICULAR

La caracteristica de nuestra educacion se sustenta en los principios generales de la educacién que
se reflejan en la accidn educativa de la Scuola, al promover el desarrollo armdnico e integral del
alumno. Esto se espera obtener a través de una educacidn que, desde el primer momento, respeta
en el nifio y nifia, adolescente y joven, su individualidad.

NUESTRA VISION

Entregar ensefianza de un alto nivel académico, de modo que sus alumnos y alumnas obtengan una
educaciéon de excelencia que los capacite para continuar estudios superiores, incorporando en
todos los niveles, la ensefianza del idioma y cultura italiana, a fin de que sus egresados logren su
mas amplio dominio y conocimiento.

Inculcar en sus educandos principios que tiendan a su formacién moral, espiritual, fisica y civica, de
modo que obtengan una formacién integral que los convierta en ciudadanos capaces de adaptarse
a un mundo globalizado y dindmico, logrando que la Comunidad Escolar se identifique con su
Proyecto Educativo Institucional.

NUESTRA MISION

La Scuola Italiana di Concepcidn es un colegio que ofrece una educacién cientifico-humanista, con
ensefianza del idioma y cultura italiana, promoviendo una formacion integral basada en el
desarrollo de destrezas, habilidades, conocimientos y actitudes en cada uno de sus educandos.
También se promueve una alta valoracion y respeto por el ser humano y su entorno, la vida sana
y la practica deportiva; entregando de esta forma las herramientas necesarias para que nuestros
estudiantes continten estudios superiores y se inserten en una sociedad globalizada, cambiante y
pluralista con un espiritu critico- reflexivo, dialogante y creativo.




PRINCIPIOS Y VALORES

El desarrollo de la Mision y Visidn se sustenta en los siguientes principios y valores:

1. Compromiso con las Personas de la Organizacion.

e Promovemos un ambiente de trabajo sano, alegre, proactivo y
comprometido.

e Fomentamos la participacion y el trabajo en equipo, reconocemos sus
logros, valoramos y respetamos a las personas y su contribucion a la
organizacion.

e Es prioritario para la Scuola la seguridad, capacitacidon, entrenamiento y
desarrollo de nuestros colaboradores y una buena supervision.

2. Comportamiento esperado de todos nuestros Colaboradores.

e Visidn de futuro y espiritu de superacion.

e Empatico, buen comunicador, positivo y optimista.

e Actitud segura en el trabajo.

e Responsable en el cumplimiento de sus obligaciones.
e Acepta desafios y responde al trabajo bajo presion.

e Vivir la mejora continua.

3. Comportamiento esperado de nuestros lideres.

e Adhieren y asuman, haciendo propios, los principios y valores de la
organizacioén.

e Sepan delegar y facilitar tareas y funciones.

e Capaces de persuadir y dirigir al personal.

e Que sean respetuosos, empaticos y carismaticos en su relacién con los
demas.

e Positivos, creativos, sensibles, agiles e innovadores.

e Tolerantes para manejar conflictos y errores adecuadamente.

e Saber retroalimentar a sus colaboradores.

e Socializar la Vision y Mision de la Scuola.

e Reconocer y valorar el desempefio de sus colaboradores.

e Consecuente con su discurso y su accion.

e Capaces de transmitir sus conocimientos, habilidades y experiencia a su
equipo.

e Integrar a su equipo al resto de la organizacion.

e Invitar a participar y asumir riesgos a sus colaboradores, incorporandose
activamente en las labores de su equipo de trabajo.

e Capaces de crear y mantener ambientes de trabajo agradables.

e Generar planes y enriquecerlos con su equipo de trabajo.

e Tener un buen nivel de autocritica frente a las observaciones de los demas
y revisar permanentemente su actuar, rescatando las mejores practicas.

e Mantener una comunicacion efectiva con los componentes del Directorio y
la Administracion para lograr una buena labor en conjunto.

e Vivir la mejora continua.



4. Compromisos con nuestros Alumnos y Apoderados

e Desarrollar una buena relacién con nuestros Alumnos y Apoderados basada
en la confianza mutua y en una vision de servicio en comuny de largo plazo.

e Somos una organizacién comprometida con nuestra comunidad educativa, es por
ello que estamos en constante busqueda de las estrategias para satisfacer las
necesidades educativas de nuestros estudiantes, mediante el estudio y la
evaluacién permanente de sus aprendizajes que conlleven a la toma de decisiones.

e Buscamos mantener un clima de convivencia escolar que favorezca las buenas
relaciones con nuestros estudiantes y apoderados.

5. Compromisos con la Comunidad y el Medio Ambiente.

e Estamos insertos en un medio ambiente natural que valoramos vy
respetamos.

e Respetamos y apoyamos las Instituciones e iniciativas de personas que
comparten los valores y principios de la Scuola.

6. Comportamiento Etico.

e Nuestro compromiso con la ética y la integridad nos exige actuar
consecuentemente con los valores personales, familiares y profesionales de
verdad, lealtad, solidaridad y respeto para cada uno de los que integran la
organizacioén.

PILARES

1. Educacion Cientifico-humanista de calidad sustentable en el tiempo.

La Scuola ltaliana di Concepcidon tiene como premisa que todos los alumnos y alumnas pueden
alcanzar los aprendizajes, para ello se deben disefiar las actividades de aprendizaje, con las
estrategias metodolégicas adecuadas que permitan a los educandos alcanzar los objetivos
propuestos.

Se busca la excelencia y calidad académica, es decir, realizar la praxis docente con profesionalismo,
ejecutando el proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando abarcar la totalidad del curriculum,
sumado a los factores del contexto grupal e individual de las y los estudiantes.

Coherente con la Reforma Educacional Chilena y los programas propios de ensefianza del idioma y
cultura italiana, se busca lograr alcanzar los objetivos de la ensefianza, desarrollando competencias
gue involucren conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes que permitan a las y los
estudiantes insertarse en el mundo globalizado, con actitudes y valores adecuados incluidos
transversalmente en la implementacion del curriculum.



Valor: La Perseverancia

La Scuola incorpora como valor fundamental “la perseverancia” para desarrollar el pilar de
Educacion Cientifico-humanista de calidad sustentable en el tiempo. Perseverancia
entendida como la actitud de mantenerse constante en la prosecucidn de lo comenzado, en
una actitud o en una opinion.

Se fomentard el desarrollo del valor de la perseverancia en los estudiantes a través de la
motivaciéon al logro de los aprendizajes y de los resultados, buscando las estrategias y
recursos necesarios para su obtencién, considerando incluso que muchas veces es necesario
un esfuerzo adicional y la disposicién de mas tiempo para la consecucion del propdsito.

2. Ensenanza del idiomay cultura italiana

El hombre se avala principalmente de la lengua para organizar su propia comprensién de la
realidad y para comunicarla, expresarla e interpretarla. Con el lenguaje el hombre enriquece su
conocimiento interior, ordena, aclara y adapta el instrumento de la comunicacién verbal.

A la lengua le son confiadas, en las comunicaciones, las funciones socioculturales mds
codificadas y complejas y de uso mas comun. El desarrollo lingtistico es, por lo tanto, un medio
fundamental para establecer relaciones humanas y culturales no solamente con el entorno social,
sino también con si mismo. De ésta deben ser analizadas las formas, estructuras, génesis y evolucién
historica y debe ser también tomado en cuenta el significado evocador de la civilizacidn y
experiencias humanas, culturales y sociales que la generd.

La ensefianza del italiano se inserta en el extenso marco de la educacion lingliistica que se
refiere a todas las disciplinas y las actividades que la utilizan, y en particular, permite la adquisicion
de una nueva lengua en toda la variedad de sus funciones y formas, asi como el desarrollo de las
capacidades criticas frente a la realidad.

En el enfoque de la lengua italiana se considera parte fundamental el analisis de elementos
culturales y sociales, para dar un sentido de italianidad que no esté basado solamente en el puro
aprendizaje lingtistico, sino también, en la transmisién de los canones culturales y en los fendmenos
de habito que caracterizan a Italia.

Lo sefialado anteriormente se vuelve concreto en la apertura de un analisis y de un didlogo
constante entre la cultura italiana y la chilena, observada en sus particularidades, poniendo de
relieve analogias y diferencias con la finalidad de encontrar puntos de integracion.

Los Objetivos que incorpora el Proyecto de la ensefianza del idioma y cultura italiana en nuestro PEI
son:

Consolidar y desarrollar las bases linglisticas y culturales con ltalia.

e Salvaguardary potenciar la presencia de valores de la identidad italiana y chilena en los
estudiantes.

e Proporcionar una competencia linglistica basica que constituya el centro para futuros
aprendizajes, necesarios para participar en forma activa en dmbitos como la produccion
y la tecnologia moderna, la informatica, el comercio, el consumo y también en dmbitos
de los saberes técnicos y de la educacion superior.

e Desarrollar una propuesta curricular formativa que acreciente el acervo cultural de los
educandos y, sobretodo, ofrecer la posibilidad de comunicarse con soltura y fluidez en
un segundo idioma.

e Proponer a la comunidad de la provincia de Concepcidn una oferta formativa bicultural
italo-chilena considerando las particularidades de ambas culturas.



e Permitir a los ciudadanos italianos que residan temporalmente en nuestra provincia
poder continuar estudios en Chile, insertos en una comunidad educativa que les resulte
semejante.

e Facilitar a los estudiantes que deseen proseguir estudios en ltalia, en cualquier nivel
escolar y universitario, la posibilidad de vivir una experiencia educativa en Europa
mediante un sistema de intercambio.

e Facilitar a los estudiantes la obtencidn de una certificacién internacional de la lengua 'y
cultura italiana (CILS, PLIDA u otras), reforzando los elementos académicos necesarios
para su realizacion.

e Facilitar a los estudiantes que deseen participar de los exdmenes de Licenza Media y
Maturita, como privatistas, en una Scuola Paritaria, el apoyo académico necesario para
su realizacion.

3. VALORACION Y RESPETO POR EL SER HUMANO Y EL ENTORNO NATURAL

La Scuola acepta los valores universales del humanismo cristiano, respetando la libertad de culto
en la comunidad escolar, en un marco de aceptacién y tolerancia a la diversidad.

La orientacidn de nuestra Scuola se basa en la creacién y mantencién de un buen clima de
convivencia escolar asentado en valores y actitudes, que como organizacion hemos acordado
desarrollar. Estos son:

Valor: RESPETO

El colegio inculca el respeto hacia la individualidad de la persona, como también a reconocer los
derechos de los demds, con ideas y valores propios.

Se incentiva a considerar las opiniones del otro, las cuales no necesariamente deben compartir, pero
si saber escuchar. Promueve las relaciones participativas, democrdaticas, de igualdad y de didlogo,
con deferencia y consideracion.

Las alumnas y los alumnos de la Scuola Italiana di Concepcidn, asumirdn las normas de convivencia
escolar, comprendiendo el sentido de las mismas, y se desenvolveran en un clima que privilegie la
amabilidad, trato deferente, los acuerdos y los buenos modales.

El valor del respeto también sera entendido como respeto por la naturaleza, el cuidado del medio
ambiente y nuestro entorno, lo que nos lleva a cambiar nuestra forma de vivir con un firme
compromiso ecolégico.

Actitudes: Tolerancia - Saber escuchar — Empatia - Trato amable — Cortesia — cuidado del medio
ambiente

Valor: RESPONSABILIDAD

Se educa en primera instancia la responsabilidad hacia el individuo mismo, instando a la eleccién
del bien, vivenciando experiencias constructivas que promuevan el desarrollo de un ser humano
integro.

Asi mismo, se educa la responsabilidad con el préjimo, respetando la dignidad de ser humano,
conscientes del rol que pueden desempefiar como fuente de felicidad para el entorno inmediato.



La responsabilidad es concebida como el responder a los compromisos contraidos, oportunamente
y entregando lo mejor de si mismos, disfrutando el trabajo bien realizado.

La alumna y el alumno de la Scuola, sera responsable consigo mismo, con sus deberes escolares,
familiares, sociales.

La Responsabilidad también sera cuidando su colegio, privilegiado por el entorno natural en el que
se ubica, en donde los alumnos deberan preocuparse por el cuidado de la naturaleza y el medio
ambiente. Teniendo especial énfasis en mantener limpio el entorno y generar acciones que
promuevan la consciencia ecoldgica.

Actitudes:- Puntualidad- Cumplir tareas- Habitos (orden, organizacién, limpieza, entre otros)—
Cuidado-Consciencia ecoldgica— Autocuidado— Compromiso- Sentido de Equipo

4. FOMENTO POR LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA VIDA SANA.

Las alumnas y los alumnos de Scuola, desarrollan el autocuidado, seleccionando de la cultura y
sociedad en la que estan insertos, aquello que contribuya al desarrollo equilibrado de su persona,
en el plano fisico, moral e intelectual, con un pensamiento critico y constructivo.

Se incentivard la alimentacién saludable visualizada como una fuente de energia y nutrientes para
el adecuado desarrollo bioldgico del ser humano, evitando los trastornos alimenticios con
enfermedades asociadas como la obesidad, diabetes, anorexia, entre otras.

Ademas, se estimulara la actividad deportiva, favorecedora del desarrollo corporal, de socializaciéon
y superacion de si mismo, asi como el fomento por las actividades artisticas-recreativas, como una
forma de incentivar el buen uso del tiempo libre.

De la misma manera, se velara por otorgar un contexto laboral saludable, atendiendo las relaciones
interpersonales, el manejo del stress y las condiciones ambientales dptimas para el desarrollo de las
practicas pedagogica.

5. DISCIPLINA'Y CONVIVENCIA ESCOLAR

El fin de nuestras Normas de Convivencia Escolar es posibilitar la relacién entre las personas que
interactian en el proceso educativo (educandos, educadores y familias), de acuerdo a normas y
convicciones en pro del bienestar comun, del logro de metas y objetivos, estando todos conscientes
de los deberes, derechos, roles y funciones de cada uno de los integrantes de la comunidad y
esmerandonos en llevarlas a cabo.

Creemos que las conductas que promueven las relaciones adecuadas entre quienes participan en
este proceso, se obtienen a través de la comprensién y el cumplimiento reflexivo de exigencias y
normas, por la comprension y el respeto mutuo, por el sentido de cada una de ellas y la aceptacion
del objetivo que las origina, derivando en una autorregulacién por parte del alumnado.

OBJETIVOS GENERALES

Nuestra Scuola es una comunidad educacional inserta en la sociedad chilena, nacida del
interés de la colectividad italiana para mantener y difundir viva la cultura italiana y transmitirla a sus
descendientes a través de su incorporacién en los programas nacionales de educacidn. Para ello se
plantea los siguientes objetivos:



1 Favorecer la integracidn de los aportes de las dos culturas, con el fin de promover en el alumno
una identidad bicultural de la cual se sienta participe y orgulloso. Creando oportunidades destinadas
a enriquecer el patrimonio linglistico y el conocimiento de la realidad italo — chilena.

2 Promover el estudio del idioma italiano como elemento insustituible de acceso a las
manifestaciones histdricas de Italia, a sus aspectos culturales, historicos, cientificos, sociales y
tecnolégicos.

3 Desarrollar los ambitos de la moral, espiritual, intelectual, afectivo y fisico de acuerdo al nivel
de los educandos, enfocados en el fortalecimiento de una autoestima positiva y confianza en si
mismos.

5 Propiciar el reconocimiento y respeto por la diversidad cultural, religiosa y étnica y las
diferencias entre las personas, asi como la igualdad de derechos entre hombres y mujeres, y
desarrollar capacidades de empatia con los otros.

6 Entregar una ensefianza que estimule el pensamiento reflexivo, evaluando y utilizando
informacién y conocimientos, de manera sistematica y metddica, para la formulacién de proyectos
y resolucion de problemas.

7 Enfocar la educacidn en el aprendizaje de los alumnos y alumnas, utilizando diversas
metodologias que apunten al logro de aprendizajes significativos.

8 Fomentar la practica deportiva, la actividad fisica y la vida sana, en conexién con el entorno y
las posibilidades que le otorga la infraestructura ofrecida por Stadio Italiano.

9 Potenciar la comunicacidn efectiva tanto en el idioma castellano, italiano e inglés, lo que implica
comprender, hablar y escribir diversos tipos de textos orales y escritos adecuados a cada nivel.

10 Desarrollar las habilidades en el uso de las tecnologias, aplicandolas en su quehacer educativo.

m.  MARCO ANALITICO-SITUACIONAL
1. RESENA HISTORICA

La Corporacion Cultural italiana, Corporacién privada y sin fines de lucro, es creada con
fecha 23 de enero de 1992 y regida por la Ley 18.893. Su misién es fortalecer y profundizar la
proyeccion histoérica y juridica, pero por sobre todo, preservar la difusién del idioma y la cultura
italiana. La Corporacién se proyecta a la comunidad con la creacién y puesta en funcionamiento de
la Scuola Italiana “ Cristoforo Colombo” el afio 1993.

Se constituye el Primer Directorio:

Presidente Luis Culaciati Erwenne
Vicepresidente Sergio Mancinelli Pereda
Secretario Mario Bellolio Bosticca
Tesorero Juan Bernasconi Gini
Directores Gian Mario Giuliano Morbelli

Antonio Camurri Righi



Socios Fundadores Maria Graciela Carro Donna
Maria Eugenia Condeza Neuber
Jorge Condeza Vaccaro
Elio Enrique Boccaletti G.
Miguel Culaciati Rios
Mario Boero Merello
Guillermo Aste Pérez
Esteban Canata Valenzuela

La Corporacién Cultural Italiana de Concepcidn es el ente legal que representa al Instituto de Cultura
denominado “Circolo di Cultura Edmondo de Amicis” y al establecimiento educacional Scuola
Italiana “Cristoforo Colombo”, reconocida por el Ministerio de Educacion mediante resolucion
exenta N2001076 del 30 de Junio de 1995.

La Scuola, entidad educativa de tipo particular mixta, inicia sus actividades con los niveles pre
basicos el afio 1993. El objetivo fue ser una alternativa educacional que cultiva y preserva la
ensefianza del idioma y cultura italianos. El Primer Afio Basico (Prima Elementare) se crea el afio
1995, completando los ocho niveles de Educacion Basica el 2002 y los cuatro niveles de Ensefianza
Media el afio 2006.

La Scuola a través de su quehacer, otorga ademds vital importancia a las actividades
extraprogramaticas, como complemento de la educacion integral del estudiante. En el marco del
desarrollo deportivo, la Scuola cuenta con la implementacién de Stadio Italiano lo que permite
incrementar en forma gradual, a partir del afio 1996, las ofertas de actividades deportivas. En el
ambito artistico, se logran convenios con connotadas academias de la ciudad.

Cabe mencionar que desde el aiflo 1996 la Scuola se vincula a la comunidad italiana nacional con la
participacién en “I giochi della Gioventu”; en el “Festival della Canzone” y en los encuentros de la
Federacion di Scuole Italiane del Cile. En el ambito internacional, se firma un convenio con la Scuola
di Pieve di Cento en Emilia Romagna, Ilamado “Italia-Cile un’esperienza di educazione interculturale
nella scuola elementare” lo que permite intercambiar metodologias entre ambas “Scuole”. A través

del proyecto se origina la primera pasantia de una maestra en ltalia.

Dentro de su quehacer pedagdgico la Scuola, desde el afio 1999 extiende sus actividades educativas
hacia la comunidad, participando en actividades interescolares, de indole cientifica y tecnoldgica,
obteniendo primeros lugares en ferias cientificas organizadas por entidades escolares, universitarias
y gubernamentales (CONICYT y FONDECYT).

Con la creacidn sucesiva de un curso por afio, en el afio 2003 la Scuola Italiana requiere de una
infraestructura acorde, de alli su traslado a Stadio Italiano, ubicado en la comuna de Coronel, en
salas adaptadas en forma provisoria, mientras se concluye el nuevo edificio. Las nuevas
dependencias albergaran amplias y cémodas salas, aulas tecnoldgicas, laboratorio de ciencias,
biblioteca, sumado a la infraestructura deportiva del Stadio Italiano.

Se incorporan como actividades regulares de ACLES, el tenis, remo, natacion atletismo y futbol,
entre otros, logrando primeros lugares en campeonatos regionales, nacionales y en el remo también
a nivel Sudamericano.

Los profesores de la Scuola, inician los periodos de perfeccionamiento en la Universidad de Siena en
Italia, otorgado por el gobierno italiano.

En el afio 2004, con fecha 15 de Octubre, segun Decreto Exento N23382, la Corporacion obtiene la
Personalidad Juridica del Ministerio de Justicia, denominandose “Scuola Italiana di Concepcién”. Se
inician las clases en el nuevo establecimiento.

En el afio 2005, en el ambito ministerial, se presentan los planes y programas especiales de italiano
para la ensefianza media, lo que permite incluir la evaluacion de este subsector también en el nivel
Medio y cumplir a cabalidad el proyecto educativo. Este mismo afio, la Corporacion Cultural Italiana



cede la calidad de sostenedor a la Corporacién Scuola Italiana di Concepcidn.

En el afio 2006, mediante decreto 002281 del 29 septiembre de 2006, la Scuola pasa a formar parte
de los colegios particulares subvencionados con modalidad de financiamiento compartido. Este afio
egresa la primera generacién de Cuarto Medio, que también tuvo la oportunidad de iniciar el
proceso de pasantias en Universidades de la Region.

En el ano 2007, mediante resolucién exenta N° 1521 del 3 de julio de 2007 del Ministerio de
Educacion, se aprueba la Jornada Escolar Completa JEC.

En el ano 2008, con fecha 25 de julio se aprueba el “Progetto Parita” mediante decreto N° 4293 de
la Embajada de Italia y el Ministerio de RREE italiano.

En el afio 2010 se inauguran el laboratorio de computacidn, la sala de audiovisuales y salén
comedor. A través del Proyecto Enlaces se implementa el Laboratorio de Computacién y también se
complementa la Biblioteca con el proyecto CRA.

En el afio 2011 se obtienen mas recursos que implementardn la Biblioteca CRA, mejora de internet
banda ancha, recursos RED, cambio de software de gestién Educativa SENDA, mejoramiento de la
pagina institucional y también se obtiene un Premio Internacional “150 anni Grande Italia”, iniciado
el afio 2010, cuyo Premio fue el viaje del Profesor y un alumno por dos semanas a Italia.

En el verano del 2012, enmarcado en el proyecto de intercambio y en base a sus méritos, efectuan
una pasantia por un periodo de 2 meses cuatro alumnas de la Media Superiore en la ciudad de
Padova, Italia. Otro hito importante es la seleccién de alumnos de Scuola en el afio 2011y 2012 para
participar en los Campamentos Cientificos KIMLU Ciencia Joven, patrocinadas por UNESCO,
CONICYT y MINEDUC.

2. ANTECEDENTES DEL ENTORNO GEOGRAFICO Y SITUACIONAL

La Scuola Italiana di Concepcién se encuentra emplazada en la comuna de Coronel, en el
Km15 de la Ruta 160 que une las comunas de San Pedro de la Paz y Coronel. Esta ubicacidn se debe
a que en ese lugar se establecieron los italianos residentes en la Provincia y crearon el sector Villa
Italia, sector de parcelas, que dista aproximadamente 11/2 Km. desde la carretera con acceso no
pavimentado.

La Scuola se emplaza en el sector mas alto del Stadio Italiano, por lo que el lugar de
esparcimiento de los estudiantes es un entorno natural, amplio, hermoso, donde pueden jugar al
aire libre y utilizar las instalaciones deportivas (canchas de futbol, de tenis, basquetbol y en los
meses de noviembre y parte de diciembre piscinas) para las clases de Educacidn Fisica. Este espacio
recreativo también sirve a las actividades sociales propiciadas por la Direccion y el Centro de Padres.

La comunidad escolar estd conformada por alumnos y alumnas que provienen de las
distintas comunas de la Provincia de Concepcidn, entre ellas Talcahuano, Concepciéon y en su
mayoria, pertenecen a San Pedro de la Paz y Coronel. El nivel socioeconémico de las familias es
medio alto, el IVE es de 25%, con padres profesionales o empresarios en su mayoria con educacién
superior técnica o universitaria.

Gracias al entorno natural, sin contaminaciéon de ningun tipo, los alumnos internalizan
aprendizajes estimulados por su contacto permanente con el medio natural de Stadio, en el cual
experimentan, se relacionan e interacttan, desarrollando al maximo sus potencialidades fisicas,
emocionales y cognitivas en un ambiente saludable que caracteriza al alumnado de la Scuola Italiana
di Concepcidn.



3. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO:ORGANIZACION, RECURSOS E
INFRAESTRUCTURA

El colegio SCUOLA ITALIANA DI CONCEPCION posee una estructura técnico —administrativa
constituida por:

3.1 ESTAMENTO DIRECTIVO — EQUIPO DE GESTION

ESTAMENTO CARGO N2 DE FUNCIONARIOS

Direccién Director (a) 01
Secretaria de Direccion 01

Unidad Técnica Pedagdgica Jefe Técnico (a) 01

Convivencia escolary Encargada de Convivencia Escolar 01

jefaturas de curso

Inspector (a) Inspector (a) General 01
Coordinacién de Coordinador(a) departamento de 01
departamento de idiomas Idiomas

Coordinacién PIE Coordinador (a) PIE 01
TOTAL 07

3.2 ESTAMENTO DOCENTE.

ESTAMENTO RESPONSABILIDAD N2 DE FUNCIONARIOS
Educacion Parvularia Atencidn a los grupos de parvulos 02
Areas de estudio y jefaturas Profesores de Asignatura 30
TOTAL 40

3.3 ESTAMENTO PARADOCENTE

ESTAMENTO CARGO N2 DE FUNCIONARIOS
Inspectoria Inspector 01
Asistentes de la Educacién Asistente de aula 02
Informatica Encargado de Informatica 01
TOTAL 04




3.4 PERSONAL AUXILIAR

ESTAMENTO RESPONSABILIDAD N2 DE FUNCIONARIOS
Aseo Mantener la limpieza de todo el 03
Colegio
TOTAL 03
3.5 CONSEJO ESCOLAR
CANTIDAD REPRESENTANTE

1 DIRECTOR (A)
1 REPRESENTANTE DE LA CORPORACION
1 REPRESENTANTE DOCENTES
1 PRESIDENTE CENTRO GRAL. PADRES
1 REPRESENTANTE CENTRO ALUMNOS

3.6 RECURSOS E INFRAESTRUCTURA

NUMERO DESCRIPCION
1 Oficina del director
1 Oficina de Secretaria
1 Oficina de UTP
1 Oficina de Convivencia escolar
1 Oficina de Inspectoria
1 Sala de profesores
1 Biblioteca
1 Laboratorio de Computacion
1 Sala de Audiovisuales
15 Salas de clases
1 Laboratorio de ciencias
1 Sala de Arte y Tecnologia
1 Sala de Musica




1 Patios cubierto
1 Salén Multiuso
1 Patio central descubierto
9 Bafios para los alumnos/as
4 Bafio docentes
1 Bano equipo directivo
1 Ducha para auxiliares
1 Bafio para auxiliares
1 Patio techado de Juegos de Pre-Basico
4 Servicios higiénicos Materna
5 Bodegas/archivo
Acceso a Instalaciones deportivas del Stadio Italiano

IV.  PERSPECTIVA CURRICULAR

1. DISENO PROYECTO CURRICULAR

El Sistema Educativo Italiano posee una estructura de niveles escolares que ha sido adoptada por
nuestra institucion, cuya terminologia y objetivos detallamos a continuacion:

La estructura pedagodgica-didactica de la Scuola Italiana comprende los siguientes niveles:

Scuola Materna
Primer Nivel Transicién (4 — 5 afos)

Segundo Nivel Transicion (5 — 6 afios)

Scuola Elementare

Ensefianza Basica (12 a 52 basico)

Scuola Media Inferiore

Ensefianza Basica (69, 72y 82 basico)

Scuola Media Superiore

Ensefianza Media (12 a 42 medio)



» Scuola Materna (Transicion Menor / Pre-Kindery Transicién Mayor / Kinder): La educacion

prebasicaatiende a ninos en edad preescolar y se propone como fin educar y desarrollar la
personalidad infantil en todas sus dimensiones: fisica, intelectual, afectiva, social, moral y
espiritual. Prepara al nifio(a) en términos de maduracién general para el ingreso a la “Scuola
Elementarey cumple una funcién complementaria respecto del trabajo educativo de la
familia, orientandolo en los aspectos que le competen.

Este nivel se propone ademas acercar positivamente a los nifios a la competencia bilinglie
y bicultural con el fin de estimular el interés para conocer el pueblo italiano, su lengua, su
cultura y sus costumbres, desarrollando la apertura necesaria para su apropiacion.

Desde este nivel se imparte un plan de estudios en el que se integran los programas del
Ministerio de Educacion chileno con la ensefianza del idioma y cultura italiana,
incorporando ademas la ensefianza del inglés, desde pre-kinder, aumentando
consecutivamente sus horas en los niveles superiores.

» Scuola Elementare (NB1 a NB3): Esta etapa acompafia a los nifios y nifias en su camino

hacia la madurez de la infancia. En esta etapa se construye la apropiacion de los
aprendizajes que forman la base del contexto intercultural que permitira lograr los objetivos
de la entidad educativa.

» Scuola Media Inferiore (NB4 a NB6): En esta etapa, los alumnos y alumnas se encuentran

en la preadolescencia, etapa de profunda transformacidn de la personalidad, en la cual
dejan la infancia para iniciar el camino hacia la adolescencia. La Scuola tiene la tarea de
guiarlos y acompafiarlos para lograr una mas clara y completa conciencia de si mismos en
el conocimiento de sus capacidades, potencialidades, gustos e intereses, en la toma de
conciencia de su identidad y dignidad como personas en fase de evolucién y en el
conocimiento de sus derechos y deberes.

» Scuola Media Superiore (NM1 a NM4): En esta etapa se conduce a nuestros alumnos a

través de la adolescencia hacia el desarrollo de su personalidad juvenil y a la apropiacién de
un ideal intercultural, generando oportunidades interculturales dirigidas a enriquecer el
patrimonio linglistico y conocimiento de la realidad italo-chilena que sustenten su proyecto
de vida para estudios superiores y su insercién exitosa en un mundo globalizado.

2. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Dentro de los lineamientos que la Scuola Italiana, ha estructurado y que forman parte del
PEI, se encuentra el capitulo determinado por las estrategias metodoldgicas que los docentes logran
disefiar y posteriormente aplicar para obtener aprendizajes significativos en sus alumnos. La
caracterizacién metodoldgica se basa principalmente en la Teoria de Aprender a Aprender, como
una forma de adquirir las habilidades pertinentes para descubrir la informacién y aprender a
obtenerla sobre un tema determinado. El aprendizaje se concibe como un proceso complejo en cuya
construccién participa activamente el alumno al aportar sus experiencias y conocimientos previos.
Elalumno participara de manera activa en ese proceso si es consciente del mismoy puede identificar
las estrategias que él utiliza.

En esta idea es necesario caracterizar el aprendizaje como un cambio conductual marcado
por las condiciones ambientales de conducta o estimulo que los docentes establezcan, con el objeto



de asegurar a sus alumnos el logro de los objetivos propuestos. Aqui es importante acotar que todo
cambio se logra mediante la practica y en una interaccién reciproca entre los individuos y su
ambiente. La actividad docente, entonces, se concentra en proporcionar los estimulos adecuados
en el momento oportuno, lo que se conoce como toma de decisiones para la mejora logrando con
ello el aprendizaje efectivo.

Teoria del aprendizaje

El aprendizaje significativo es el Unico que consigue promover el desarrollo personal del alumno,
verdadero agente y responsable uUltimo de su propio proceso de aprendizaje. Ello se logra a través
de las experiencias personales y de una serie de aprendizajes, fundamentalmente intrinsecos, que
les permiten describir y reconstruir su propia identidad.

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades, destrezas,
conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la experiencia, la instruccion, el
razonamiento y la observacién. Cuando se pretende que este aprendizaje sea efectivo, entonces los
alumnos retnen condiciones que les permitan adquirir competencias que los lleven a obtener cierto
grado de autonomia en el aprendizaje.

TEORIA DE APRENDER A APRENDER: El aprendizaje se concibe como un proceso complejo en cuya
construccion participa activamente el alumno al aportar sus experiencias y conocimientos previos
para darle sentido a sus capacidades cognitivas

* ELAPRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren
nuevas habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccidn, el razonamiento y la observacion.

* LA ESCUELA EFICAZ es aquella “que promueve de forma duradera el desarrollo integral de
todos y cada uno de sus alumnos mas alla de lo que seria previsible teniendo en cuenta su
rendimiento inicial y su situacién social, cultural y econdmica” (Murillo, 2003, p. 54).

CINCO FACTORES QUE CONDUCEN AL EXITO ESCOLAR:

PROFESOR EFECTIVO - maneja los conlenidos del curriculum, los conoce, los
domina, tiene buena metodologia y sabe adaptarse a las
distintas realidades de los estudiantes..

SALA DE CLASE EFECTIVA * un espacio agradable, donde los tiempos se utilizan de
manera optima para la ensefianza, y se crea un contexto

propicio para el proceso de aprendizaje.

RELACION ESCUELA-

FAMILIA + La escuela mantiene una relacion con la familia centrada
en los objetivos de aprendizaje de los nifios.

«el director estd muy implicade en los procesos de

LIDERAZGO aprendizaje y no sélo en administrar la escuela.
EVALUACION - revision regular para evaluar si los objetivos planteados
PERMANENTE por la escuela se han cumplido en un periodo especifico.

Las nuevas metodologias se encuentran dirigidas a motivar al alumno a descubrir su forma
de aprender y como potenciar estas estrategias, el profesor trabaja hoy en forma diferente, mas
dinamica, considerando el trabajo grupal como una real alternativa de aprendizaje y empleando
todos los recursos que los avances tecnoldgicos han puesto al servicio del sistema.



En resumen las metodologias aplicadas en la Scuola y privilegiadas por los docentes son
aquellas en que:

= Se enfatice la exploracion de preguntas formuladas por los propios alumnos por sobre
el aprendizaje de respuestas.

= Se privilegie el pensamiento critico por sobre la memorizacién.

= El| énfasis esté puesto en la construccidon del propio aprendizaje por parte de los
estudiantes por sobre la clase expositiva.

= La estructura de la clase esté dada por los proyectos que desarrollan los alumnos y la
busqueda de soluciones a problemas reales.

= Predomine y se busque la comprensién de contextos por sobre la memorizacion de
informacioén.

= Predomine la argumentacidn por sobre la repeticién.

= En las clases predomine y se aliente el trabajo en cooperacién por sobre el trabajo
competitivo e individual.

= Se enfatice en la competencia de la lectura y la comprensién lectora en todos los
sectores de aprendizaje.

= Se favorezca la resolucién de problemas por sobre el solo cdlculo matematico.



